بنام خدا

هدف کلی و معرفی واحد درسی: آشنایی با نقش مدیریت اطلاعات سلامت در بهبود تصمیم گیری بر مبنای شواهد در سازمان مراقبت بهداشتی درمانی و ارتقاء سیستمهای اطلاعات سلامت
شرح درس: دانشجو قادر باشد از مدیریت اطلاعات سلامت برای بهبود تصمیم گیریها در مراکز بهداشتی درمانی، طراحی و ارتقاء سیستم های اطلاعات سلامت استفاده نماید.
انتظار می​رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند: 
1. با نحوه و فرایند استفاده از اطلاعات برای بهبود فرایندها و ارزیابی سازمان‌های مراقبت بهداشتی و درمانی آشنا شوند.
2. فرایند و اجزای آن را توضیح دهند.
3. اصول مدیریت و بهبود فرایندها و جریان های کاری را برای اجرای سیستمهای اطلاعات سلامت و پرونده الکترونیک سلامت توضیح دهند.
4. نحوه مهندسی مجدد فرایندها برای اجرای سیستمهای اطلاعات سلامت و پرونده الکترونیک سلامت را شرح دهند.
5. مدیریت تغییر را تعریف کرده و مدلهای مهم آن را معرفی کنند.
6. فرایند مدل تغییر جان کاتر و آدکار را شرح دهند.
7. عناصر ارزیابی کیفیت در نظام سلامت را معرفی کرده و توضیح دهند.
8. مدلهای ارزیابی کیفیت EFQM, TQM, CQI, QC را شرح دهند. 
9. فرایند جمع آوری آمار و استفاده از آنها را بهبود عملکرد مراکز بهداشتی درمانی شرح دهند.
10. مهمترین ابزارهای بهبود کیفیت و کاهش خطاها شامل Six Sigma و LEAN را شرح دهند.
11. فرایند طراحی و ارزیابی برنامه ثبت بیماریها و پیامدهای سلامت را شرح دهند.
12. روشهای ارزیابی و بهبود کیفیت داده ها در نظام ثبت بیماریها را توضیح دهند.
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